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RESOLUCI6N CONJUNTA NUMERO 358 DEL 20 DE OCTUBRE DE 2025

Por medio de la cual se convoca al Representante de los Empleados a la 
Eleccion del Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST 
2025-2027

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON 
RODRIGUEZ” DE CALI, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN 
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ESTATUTO GENERAL Articulo 41®. 
Decreto 2195 de 1994 Y,

CONSIDERAN
Que la Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, 
reglamenta la conformacion de los Comite de Medicina, Higiene y Seguridad 
Industrial, denominado Comite Paritario de Salud Ocupacional.

Que el articulo 5® de la Resolucion 2013 senala que el'empleador nombrara 
directamente sus representantes y suplentes y los trabajadores elegiran los 
suyos mediante votacion libre.

Que la vigencia de los miembros del COPASST es de dos (2) ahos conforme al 
articulo 6 del Resolucion 2013 de 1986.{

Que dada la terminacion de la vigencia del actual Comite Paritario es necesario 
convocar a la eleccion de los dos (2) representantes de los trabajadores y sus 
dos (2) suplentes para la conformacion del Comite Paritario de Salud 
Ocupacional Periodo 2025- 2027.

Que son Funciones del Comite las siguientes:

a) Proponer a la administracion de la empresa 0 establecimlento de 
trabajo la adopcion de medidas y el desarrollo de actividades que 
procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.

b) Proponer y participar en actividades de capacitacion en seguridad y 
salud en el trabajol dirigidas a trabajadores, supervisores y directives de 
la empresa o establecimiento de trabajo.

c) Colaborar con los funcionarios de entidades gubernamentales de 
seguridad y salud en el trabajol en las actividades que estos adelanten 
en la empresa y recibir por derecho propio los informes correspondientes.

Todo(locum«nto pOblieost encuentrs exento de sellm segun derretc 21S0 del S/12/199S 
INSTITUTO TtCNICO NAQONAl OE COMEROO 'SIM6N ROORfGUEZ"
ESTABLEaMIENTO Pl)eilCO DEL OftOEN NAOONAl • NfT 800.2<9.00«-7 
EDUCACKJN SUPERIOR Y EDUCAGGN PARA El TRABAX) Y OESAPROILO HUMANO 
Avenida A Norte No. SAAN ■ 18 B/ Prados del Note. PBX: 65S 3333 
Pigins Web: wvw.mtenalco-t’dv/’.a • Err.jll; /reiKH>r..-lci’.“!r.Hartiii> i'tte'ial;a,edu ■
VIgllada Mineducaeldn *

Pagina 1 de 5



''

.,v

:•• ':.'^y
z

•i

0-.i

^rv;x
i; !

i'

.-f

':4'' '.■
• x

i

■ :4->- •.
■*•

■-.

■A>■j
■ !**.

^ N*

>'x- .
. .V*

1.

‘

':%
:*■

'»•-■

(

0 "u ■f

•<
. 4

■V.'*-'-
iSv'.

:S

X-

■•?

9i

' '■ '/

•» >'-■' « .

-x
•iU.

< ,
•,-^v

. :.'4;
V*.

•>. ,-- ' -•* ;
ri

■*.
•-■.

f •

■i- . - >1*^
i' ,.* ■.



E&S INTENAJJQO
d) VIgilar el desarrollo de las actividades que en materia de medicina, 
higiene y seguridad industrial debe realizar la empresa de acuerdo con el 
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y las normas vigentes, 
promover su divulgacion y observanda.

e) Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y 
enfermedades profesionales y proponer al empleador las medidas 
correctivas a que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los 
programas que se hayan realizado.

f) Visitar periodicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los 
ambientes, maquinas, equipos, aparatos y las operaciones realizadas por 
el personal de trabajadores en cada area o seccion de la empresa e 
informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir 
las medidas correctivas y de control;

g) Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores, 
en materia de medicina, higiene y seguridad industrial.

h) Servir como organismo de coordinacion entre empleador y los 
trabajadores en la solucion de los problemas relativos a la seguridad y 
salud en el trabajol. Tramitar los reclamos de los trabajadores 
relacionados con la salud ocupacional.

i) Solicitar periodicamente a la empresa informes sobre accidentalidad y 
enfermedades profesionales con el objeto de dar cumplimiento a lo 
estipulado en la presente resolucion.

j) Elegir el secretario del Comite.

k) Mantener un archive de las actas de cada reunion y demas actividades 
que se desarrollen, el cual estara en cualquier momento a disposicion del 
empleador, los trabajadores y las autoridades competentes.

l) Las demas funciones que le sehalen las normas sobre seguridad y salud 
en el trabajo

m) Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y 
proponer medidas correctivas.

n) Visitar periodicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los 
ambientes, maquinas y operaciones e informar a la alta direccion sobre la 
existencia de factores de riesgo. h) Elaborar un plan de trabajo orientado 
a apoyar el control de los factores de riesgo m^s prioritarios.

o) Realizar reuniones periodicas.
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En merito de lo expuesto

RESUELVE:

ARTICULO 1®. Convocar a Eleccion de los Representantes de los Empleados 
al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST periodo 2025- 
2027.

ARTICULO 2®. La Eleccion se desarrollara bajo las siguientes condiciones: 

Calidades de los aspirantes;

El personal aspirante debera ser docente nombrado o administrativo

Inscripcion:

Los candidatos podran inscribirse en la Oficina de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Institucion, para La Solicitud de inscripcion la cual debe contener:

• Nombres y apellidos completos
• Fotocopia del documento de identidad
• Firma del Candidate
• Tipo de Vinculacion
• Cargo
• Fecha de vinculacion

Articulo 3® El presente proceso de eleccion contendra el siguiente Cronograma

•^LUGAR.iETAPA ^ .FEGHAY.H0RA• j •

Carteleras de 
la Institucidn- 
Correos 
Institucionales

22 de octubre del 2025
Publicacidn Convocatoria

Oficina
Seguridad y Salud en el 
trabajo

23 de octubre del 2025
Apertura de Inscripcion
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^ INTENALCO
Ofidna
Seguridad y Salud en el 
trabajo

30 de octubre del 2025
Cierre de Inscripdbn

Ofidna
Seguridad y Salud en el 
trabajo

Publicaddn Lista de Candidates 31 de octubre del 2025

Jornada de Votadon y Eleccion Primer piso dela 
Institucion

4 de noviembre de 2025

8:00 am / 12:00 m
Carteleras y
Correos
Institucionales

Publicaddn de Resultados
4 de noviembre de 2025

Articulo 4®. Jurados. Seran jurados del Proceso las siguientes personas:

DOLLY FERNANDA PAY AN QUINTERO, Secretaria Ejecutiva 

NATALY PERCY HERNANDEZ, Prof. Univ. Talento humano 

JORGE EDUARDO MARTINEZ. Vicerrector Acad6mico

Articulo 5®. Del Voto. Para ejercer el voto, debera presentar el came o cedula 
y firmar el Listado de Votadon

Articulo 6®. Escrutinio General. Seran elegidos como representantes y suplentes 
de los trabajadores al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo- 
COPASST, los candidates que obtengan la mayoria de votes.

Si el numero de votes a favor de uno o mas candidates fueran igual, la eleccion 
se decldira a la suerte, para lo cual se colocara en una urna las papeletas con 
los nombres de los candidates que hubieren obtenido igual numero de votes. Un 
funcionario designado por los respectivos candidates extraer^ de la urna una de 
las papeletas y el nombre que alii aparezea ser^ el elegido. De lo anterior, se 
dejara constancia en el acta de escrutinio.
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ffi^^lTENALCO
ARTICULO 7®. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su 
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Se firma en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes de octubre del ano dos mil 
veinticinco (2025).

7 ✓*

NEYL G1 
RECTOR

Is NA

Copia: Secci6n Pmartciera
Proyecto: IvSp^dnzdlez
Elabord; E^in Josd Sdnchez CarrasquilLa
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