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Consejo /Comité/ No
Grupo CONSEJO DIRECTIVO Consecutiva
Acta 06
Convoca
Reunién Ordinaria Virtual Fecha |D |M |A Hora inicio 9:00 a.m.
X 30 |10 | 2024
Sala de Juntas Rectoria Hora finalizacion: 1:12 p.m.
Institucion / Cargo / Delegacién / Asistio
Convocados 2 .
Representacion Si | No Excusa
Doctora Mireya Cecilia Gonzalez Lara | Delegada del Sefior ministro de | X
Educacion Nacional
Designado del Sefor presidente de la | Vacante X
Republica
doctor Neil Grisales Arana Rector X
doctor Alexander Espaiia Delegado de la Gobernadora del | X
Valle del Cauca
doctor Hernan Gonzéalez Lopez Representante Sector Productivo X
doctor José Bernardino Hernandez Representante de las Directivas | X
Académicas
doctor Luis Enrique Caicedo Representante de los Ex Rectores X
doctor Carlos Andrés Copete Asprilla | Representante de los Egresados X
doctor Pedro Nel Beitia Representante de los Docentes X
estudiante Allison Fernandez Representante de los Estudiantes X
doctor Ivan Orlando Gonzalez Secretario General X
Quijano
invitados
Dr. Jorge Eduardo Martinez Jefe Oficina de Planeacion X
Dr. Fernando Yarpaz Vicerrector Administrativo y| X
Financiero
Se realizé
Temas propuestos / Orden del Dia S| NoO
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1. Llamada a lista y verificacion del quérum. X
2. Aprobacion del orden del dia X
3. Lecturay aprobacion del Acta N.° 05 del 01 de octubre del 2024 X
4. Estatuto General X
5. Informe de Presidencia X
6. Informe de Rectoria X
7. Proposiciones y varios X

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA.

1. Llamada alistay verificacion del quérum.

El sefor secretario general Procede con el llamado a lista y verificacion del Quorum, el cual arrojo
guorum de liberatorio y decisorio.

2. Aprobacién del orden del dia

Se procede con la lectura del orden del dia, dentro del proceso de lectura fue solicitado por parte
del Representante de las Directivas Académicas y el Representantes de los Ex Rectores la
incorporacion de tres temas los cuales son:

1. Presentacion de la propuesta de modificacion del Estatuto General por el Ponente
Representante de los Ex rectores para sea tratado una vez agotado el orden del dia

2. Minuto de silencio por el fallecimiento por muerte de los funcionarios Maximiliano Ochoa Melo,
Buenaventura Sabogal Pomeo y el estudiante de 4 semestre de procesos administrativos
Yerlin Antonio Alvarez Silva.

3. Mencién de honor que se le otorgo al Sefior Rector en la ciudad de Bogota, doctorado honoris
causa.

la presidente pone en consideracion la aprobacién del orden dia con las modificaciones
presentadas.

El secretario General procede hacer la lectura del orden del dia con las respectivas modificaciones:
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la propuesta de agenda del trabajo de acuerdo a lo solicitado por el consejero Representante de las
Directivas académicas y por el consejo Representantes de los Ex Rectores quedaria asi:

Llamado a lista y verificacion del quorum.

Aprobacion del orden del dia.

Aprobacion del acta nimero 05 del 1 de octubre de 2024.

Minuto de silencio por los compafieros Maximiliano Ochoa Melo, Buenaventura Sabogal
Pomeo y el estudiante de 4 semestre de procesos administrativos Yerlin Antonio Alvarez
Silva.

Mencién de honor que se le otorgd al Sefior Rector en la ciudad de Bogota, doctorado
honoris causa.

Proyecto de acuerdo del Plan de Fomento a Calidad.

Informe de Rectoria.

Informe de Presidencia

. Revisién de la propuesta del Estatuto General

10. proposiciones y varios.

o PwnpPE

© N o

Este orden del dia fue aprobado por unanimidad, se adjunta votacion

Consejero Voto positivo Voto negativo Abstencion/blanco No voto

Doctora Mireya Cecilia X 0 0 0
Gonzélez Lara

Delegado Presidencia 0 0 0 0
de la Republica

(vacante)

Doctor Alexander X 0 0 0
Espafia

Doctor José Bernardino X 0 0 0
Hernandez

Doctor Hernan X 0 0 0
Gonzélez

Doctor LUIS E. X 0 0 0
CAICEDO

Doctor Pedro Nel Beitia X 0 0 0
Dr., CARLOS ANDRES X 0 0 0

COPETE ASPRILLA

Estudiante Allison X 0 0 0
Fernandez

Total, votos 8 0 0 0
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El consejero presenta sus saludos y sefia de bienvenida a los nuevos consejeros y a la sefora
presidente.

3. Aprobacién del actanimero 05 del 1 de octubre de 2024.

El secretario general informa que el acta fue enviada a los correos electronicos de cada uno de los
honorables consejeros las observaciones se presentaron por parte de la sefiora presidente a
continuacién se hace mencion a cada una:

La primera observacién frente al cuadro inicial de quiénes somos consejeros, en mi caso particular,
corregir el termino delegado de la ministra; para este caso se recomienda y para no tener lapsos
podemos poner delegado del Ministerio de Educacién Nacional.

Segunda observacion es en el cuadro del orden del dia que esta desajustado, por favor ajustarla para
gue las x estan a la altura de cada punto del desarrollo de la agenda.

Tercera observacion hace referencia al punto del acta donde figura que mi voto fue positivo y en el
texto se dice que yo no estuve, por favor ajustar.

En el punto 8.4 tengo una observacion Se dice en que se obtuvieron las siguientes preguntas
interviene el delegado de la sefiora gobernadora manifestando que si los recursos provenientes hacen
base presupuestal porque de no ser asi se hace se debe hacer un andlisis porque de no cumplir con
las metas propuestas para la siguiente vigencia no se tendran los recursos para cumplir con las
obligaciones, responde el profesional universitario resaltando que los recursos no hacen base
presupuestal.

Se hizo la correspondiente consulta al MEN ya que al leer el acta se entiende que el PIC no hace
base presupuestal y la oficina me respondié de manera positiva. Creo importante hacer esa aclaracion
en el punto.

Respecto al sistema de gestion antisoborno nosotros desde el Ministerio de Educacion Nacional
hicimos una recomendacion sobre la articulacion de la politica con el sistema de gestion y con MIPG,
también se hizo la observacion sobre la validacion técnica juridica y financiera por favor para que sea
tenido en cuenta.

En el punto 8.8 se tiene la siguiente observacion mencionar la importante gestion del sefior Rector y
Su equipo para resolver la situacion presupuestal por la cual no se cancel6 lo salarios a los docentes,
efectivamente en el texto del acta se presenta la situacion por la falla de giros, Pero igualmente es
importante que presente la forma como fue superada esta situacion.

Observacioén en proposiciones y varios en el segundo parrafo el sefior Rector informa de la
adjudicaciéon por parte de la sociedad activos especiales y hay una sigla que no corresponde a la
entidad descrita en el acta para que sea corregido. Esas son Las observaciones que se tienen al
respecto.
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Interviene el Representante de los Ex Rectores manifestado lo siguiente:

De acuerdo a la observacion hecha por la sefiora Presidente al punto 8.4 del acta del 05 del 1 de
octubre de 2024, se manifiesta que el PIC hacen base presupuestal, No veria ningun problema pero
de no ser asi tiene que haber una expresion escrita del Ministerio de Educacion Nacional o del
Ministerio de Hacienda y Crédito publico; se debe recordar que este gobierno termina en 2
afios, para tener garantia de la base presupuestal debidamente y reglamentada por el estado, no
vamos a tener problemas, pero si no es asi, vamos a tener dificultades.

Interviene la sefiora presidente mencionando:

Merecidamente los actos administrativos estan y se debe precisar que los recursos si son parte de la
base presupuestal, depende justamente si la institucion se ha comprometido con una meta de
ampliacion de cobertura, en este caso se debe dar sostenibilidad a esa cobertura.

Interviene el sefor secretario general Informado que por solicitud del sefior Rector y con la venia de
los consejeros se invitd al Doctor Fernando Yarpaz Vicerrector Financiero y el Doctor Jorge Eduardo
Martinez jefe de la oficina de Planeacion para dar mayor informacion con relacion al punto tratado.

Se le permite la participacion al Jefe de la Oficina de Planeacion: informando que lo descripto por la
sefiora presidente, tenemos diferentes fuentes de recursos adicionales las fuentes que van al
funcionamiento son del plan integral de cobertura, excedentes de cooperativas y descuento por
votaciones, los que generamos los que reportamos en el periodo anterior estos recursos que van a
funcionamientos si aplican para base presupuestal que es solo el 0.3 %, pero el plan de fomento no
hace parte de la base presupuestal.

Intercede el representante de los Ex Rectores Lo que se quiere saber es si esos recursos hacen base
presupuestal y cuél es el documento que soporta esa informacion, lo que no se quiere es que
terminado el gobierno las instituciones no tengan esos recursos y los mas afectados sean los
estudiantes.

La presidente menciona que su pregunta surge a partir del acta, no surge en otro contexto y por eso
la aclaracion gque solicito, seguramente en el acta 05 del 1 octubre de 2024 se present6 la afirmacion
de que los recursos de PIC no hacen base presupuestal, por eso la importancia de precisar la
afirmacion.

El Representante de los Ex Rectores tiene la inquietud de si los recursos de gratuidad hacen base
presupuestal y si eso esta escrito en algun documento, cual es la motivacion, de no ser asi yo le
solicito a la sefiora delegada del sefior ministro de Educacion Nacional que pueda presentar un
documento de la entidad competente para garantizarnos que los recursos de gratuidad hacen base
presupuestal.

Terminada las intervenciones se coloca en consideracion con los ajustes solicitados el acta 05 del 1
de octubre de 2024. se adjunta votacion.
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Consejero Voto positivo Voto negativo Abstencién/blanco No voto
Doctora Mireya Cecilia X 0 0 0
Gonzélez Lara

Delegado Presidencia 0 0 0 0
de la Republica

(vacante)

Doctor Alexander X 0 0 0
Espafia

Doctor José Bernardino X 0 0 0
Hernandez

Doctor Hernan X 0 0 0
Gonzalez

Doctor LUIS E. X 0 0 0
CAICEDO

Doctor Pedro Nel Beitia 0 0 X 0
Dr., CARLOS ANDRES X 0 0 0
COPETE ASPRILLA

Estudiante Allison X 0 0 0
Fernandez

Total, votos 7 0 1 0
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4. Minuto de silencio por el fallecimiento por muerte de los funcionarios Maximiliano
Ochoa Melo, Buenaventura sabogal Pomeo y el estudiante de 4 semestre de
procesos administrativos Yerlin Antonio Alvarez Silva.

Acto Realizado
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5. mencion de honor que se le otorgd al Sefior Rector en la ciudad de Bogota,
doctorado honoris causa.

Media el Representante de las directivas académicas haciendo la presentaciéon: el pasado 19 de
octubre en la ciudad de Bogoté el instituto de capacitacion empresarial de Occidente en el encuentro
Nacional e internacional de abogados otorg6 a algunos abogados de Colombia entre ellos al doctor
Neil Grisales Arana nuestro Rector el grado de DOCTOR HONORIS CAUSA, el texto del diploma dice
Instituto de Capacitacion Empresarial de Occidente otorga al sefior Neyl Grisales Arana el grado de
DOCTOR HONORIS CAUSA por haber dedicado su vida a la investigacion y la docencia dejando un

legado plausible de conocimiento y formacién de nuevas generaciones de nuevos profesionales sus
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trabajos Pioneros han abierto nuevos caminos en &rea de la proyeccion en la sociedad y su
compromiso con la Excelencia académica y la docencia con la verdad teniendo la verdad que ha sido
una inspiracion para todos nosotros 19 de octubre de 2024, esto en el marco del encuentro nacional
e internacional de abogados.

Terminada la presentacion se dio continuidad al orden del dia
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6. Proyecto de Acuerdo por el Plan de Fomento a la Calidad

Para este punto el sefior Rector Solicita a los consejeros que se permita la participacion del Vicerrector
Administrativo y Financiero y El jefe de la Oficina de Planeacion.

Interviene El Jefe de la Oficina de Planeacién, desde el mes de junio recibimos notificacion del
Ministerio de Educacion de la guia metodolégica para elaborar los planes de fomento a la calidad,
para INTENALCO en este afio disminuyeron las lineas en las cuales se pueden invertir estos
recursos, antes estaba abierto de acuerdo a las necesidades de la institucion, para esta vigencia el
Ministerio de Educacién Nacional a través de la guia metodoldgica solamente define que podemos
destinar estos recursos para dotaciones de infraestructura fisica y tecnologica o para proyectos de
permanencia y bienestar estudiantil, sabiendo de los recursos nos informan en junio que van a ser
destinados, esto tiene un tramite administrativo que a la fecha de hoy el MEN ya lo reviso nos dio
concepto favorable de los planes ya se hizo todo el tramite en los proyectos de inversion en el Su ya
tienen aval del departamento Nacional de planeacidon y en estos momentos estos recursos estan en
resolucién por parte del MEN para que sean cargados a nuestro presupuesto. En este sentido el MEN
ya lo revis6 metodolégicamente, tuvimos visita en sitio del funcionario que nos acompafa que es
Camilo Leguizamoén, revisamos donde se van a hacer las adecuaciones tecnoldgica en la sede 2 y
unas actividades de mantenimiento en esta sede (edificio principal) ya lo verificaron establecimos las
metas y solamente nos falta el paso de formalismo, para aprobar este plan y poderle dar continuidad
y se puedan firmar las resoluciones en el MEN. Para el seguimiento de estos recursos el MEN ha
establecido unas fichas para los seguimientos trimestrales y se estan programando visitas en sitio
para verificar los logros alcanzados por cada una de las IES.

Interviene el delegado de la Sefiora Gobernadora del Valle del Cauca: Cuales fueron los tiempos de
revision del ministerio de Educacion Nacional. Responde el jefe de la oficina de planeacion: El recurso
lo asignaron el 3 de junio 2024 tuvimos 15 dias para enviar el plan de fomento otra vez a la direccion
de fomento, lo enviamos en las fechas establecidas el 31 de Julio de 2024 nos enviaron el concepto
favorable de revision que el plan era acorde metodolégicamente de acuerdo a lo que se esperaba y
a las necesidades de la institucién y con los recursos asignados el 31 de Julio. La explicacion que
daba en el MEN es que cuando hubo el bloqueo de los recursos de inversion a las entidades del
PGN, estos recursos que nos iban a asignar estaban entre ellos, estuvieron casi dos meses
bloqueados y aparte de eso para poderlo destinar y poderse asignar al ser nosotros adscritos no nos
pueden hacer el giro, sino que todo por medio de la plataforma de los proyectos de inversion publica.
Esto ha sido tomado del 31 de julio hasta el 30 de octubre de 2024.

Interviene el delegado de la Sefiora Gobernadora del Valle del Cauca: Se hace este comentario
porque se pudo haber realizado una sesién extraordinaria para haber aprobado dicho acuerdo con el
entendido de evitar los tiempos tan largos que se pueden dar en un proceso de licitacién en la
ejecucion de estos recursos.

Se adjunta presentacion
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PROYECTO DE ACUERDD N2EX
DEL 30 DE OCTUBRE DE 2024

POR MEDID DEL CUAL 3E APRUEEA EL PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD
2024 DEL INSTITUTO TECHICO NACIONAL DE COMERCIO © 3IMON
RODRIGUEZ" DE CALIINTENALCO

El Cansajoe Directive de INTENALCO Educacitn Superior, en ejercico de sus
atrbsciones legales, sstalutanias;

CONSIDERANDO:

Cue el articulo 89 de ks Corstitucion Poliica de Colombia garantiza la autonamia
universitana y eskablece que las Instiiciones de Educaciin Superor fignan la
potastad de darse sus dirsctivas y regirss por sus propios Estabulos;

Ciem |3 Ley 30 de 1992 en su articule 29 defne que la autonomia de las
insttucionas universitanias, o, esouelas teonokigicas v de las instiucionss
senicas profesionales estard deteminada por su campoe de accion ¥ de acuerdo
con b presente ley, en los siguientes aspecios, ¥ en literal g) Adbitrar v aplicar
sus recurscs para el cumplimienio de sy misidn social y de su funcion
institucional

Cue el articuo 124 del Plan Naconal de Desarollo 2022 - 2028 establecid «|
fortalecmiento financiero de s |ES pdblicas con el fin de mejoar sus condicionas
de calidad y, por ke tanta, el Ministeric de Educacion Macional como entidad lider
ded sector dispusas S300.000 millanes para ka fnanciacion de proyecios de inversion,

Oue e= fJuncian del Consajo Directive del INSTITUTO TECHICO MACIONAL DE
COMERCIO SIMON RODRIGUEZ, aprobar los Planes de Fomento a la Calidad de
acverdo a lo definido en o Estabulo General, aprobado medianie Resolucdan del
Ministerio de Educacan Macional Na 28500 de 29 de diciembre de 2017 en
articulo 26 funciones del Cansaje Directiva, [Reral o) defini las palilicas académicas,
administrachas, financieras y la planeacian nstiuconal.

D | distriburidn de los racursos adiciorales para imersian por parts del Minssenio
de Educacon Macional, conbemplt b avaluacion de mecanismoes y crilenios que
atendieran ks princpios del Plan Nacional de Desarmollo, asi como en los proposios
astablacidas en el mediano plaro para s educacian supanar plblics, svanzands en
| consirucdon de una baleria de indicadores que permite valorsr B gestion, &l
desampedic de las instibiciones en diferentes aspactas v su heterogeneidad.

Cue una ver aplicada |a metoxdologia de distibucion para la asigrackin de los
3300000 millanes adicionales destinados a inandar los Planss de Famenio a la
Calidad (PFC) 2024 a las 1ES poblicas del pais, El Ministerio de Educacion Macional
a Iravés de comunicada N*2024-EE-192397 del 03 de junio de 2024, informa que a
el INSTITUTO TECHICO MACIONAL DE COMERCID SIMON RODRIGUEZ i=

camespanden DOS MIL CUINIENTOS VEINTIMUEVE MILLONES TRESCIENTOS
CUAREMTA ¥ TRES MIL MNOVECIENTOS WEINTION PESOS MITE
{$2.525.343.921).

e, par tanto, para akabarar el Plan de Fomento a la Calidad 2024, & INSTITUTO
TECMICO MACIOMAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ debe segur los
lineamiznics establecidos en k3 neeva guia de formulacion y formatao en Excel
{anevas a la presents comunicacidn). La guis confens bas lineas de inversicn
definidas para la formulacidn de ks proyectos en esia vigencia, asi: 1) Bienestar,
Parmananda y Graduacion en |a Educacian Supenar ¢ 2) Dotacian y Adecuacon
de Infraestriciura Fisica y Teenoldgica

Que, de acverdo a las necesidades instbucionales contempladas en el plan
astrabégico institucional, las directivas de INTENALCO EDUCACION SUPERIOR
definieron financiar los siguientes proyecios de inversion a través de los reoarsoes
adicionales del PFC 2024, ambos en b linga de inversion de “Dotacion y
Mdecuscian de Infrasstruciura Fisica y Teenoldgica®, de a siguisnts mansra:

e Sublines

Preyeats  Lines de de Unided  da Ala
s Brvsaraiae Tewarsin medids o34
lewermiin L

AR scurses

PFC 2034

ane
=

1 Dotscsin v Mu=mm  de
hdstusie | Adeuss | et

de an ¥ | Seddradon
Adeaiin, | e pnructur | Magorami |intervenaden | 024 |0 |8 oGO
T eerar, | 8 Fissca [ weto R —
i de Tecnoligen | | scudamicn | | |
4 Dotsein v
',r";“:": hdetusciin e
P prarseiy -
Deeneligie | | raastnuctur |PREH | [T |0 [FECEHTE

& Figsa vy ki

T«ﬁo-ﬁ-

Que la Subdireccion de Apayo a la Gesticn de las 1ES del Ministara de Educacion
Macional a trawés de comunicads N°2024-EE-222142 del 31 de julio del 2024
irfoemd que revisd desde o téonico y metodokigico | Plan de Fomento a b Calidad
(FFC) 2024 remitida por el INSTITUTS TECNICO NACIONAL DE COMERCIO
"SIMON RODRIGUEZ', v amitd Conceplo Favorable, debida a gue acoge las
irdicaciones dadas por el Ministeno de Educacion Nacional de acuerdo con la guia
i farmaka y fue formulado aconde con el valor de recunsos asignados por el Minisienio
de Educacion Macianal gue coresponds a DOS MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE
MILLOMES TRESCIENTOS CUARENTA ¥ TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN
PES0S MICTE § 2.529.343.521.

Que o dia 30 de ociubre del 2024 en sesion ordinania del consejo directive se
zamate a aprobacion el plan de famertc a la calidad 2034 de INTEMALCO
EDUCACION SUPERIOR, por valor de DOS MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE
MILLOMES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTION
PEZ0S MICTE (§ 2.529.343.91).
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Oue, e consecuencia, de o anteror, &l Conssejo Direciva,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprabar el Plan de Fomenis de Calidad -~ PFC 2024 del
Instituln Téonico Macional de Comercio Siman Rodriguez par valar de Do mill
quinientos valnfinsevs millones treacienios cuarenta y fres mil novecientos
velntiin pesca MICHR (2.529.343 521). Dicho Plan y sus Anexos, hacen paris
imegral de aste acta Administrative y del Acta de b sesion ordinania del Consejo
Directivo del 30 de cctubee del 2024

ARTICULO SEGUMDO: Lo= proyecios a financiar se relacionan en e cusdns
siguiente

Bxdde Li ro Adacuac]  metros
- &n v Cumdrsdon .
3 7.4 FE ]
m“’""‘”:‘““fn""".t Irfrpantructr Magoram  rleevessdan L ¥
N artaritn | ¥ Fimca y|encs w0 anpacis
'L" —— Facradagscm o ]
F - DoEscion ¥
EiE Pt L
™ feca ¥ :nuh.-:.cﬂ ilmarn  da
[T - Deracion S0 T [} B EATR LR
Irst- mef st [ e
a Fimca ¥ ke
Tacraoiooa i
I'lﬂ LR R L R

ARTICULO TERCERD El presents Acusrdo rige a partr de la fecha de su
axpadicidn v aprobacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CLWPLASE
Terminada la presentacién se pone en consideracion la aprobacién del acuerdo del Plan de fomento
a la Calidad. fue aprobado por unanimidad se adjunta votacion.

Consejero Voto positivo Voto negativo Abstencién/blanco No voto
Doctora Mireya Cecilia X 0 0 0
Gonzélez Lara

Delegado Presidencia 0 0 0 0
de la Republica

(vacante)

Doctor Alexander X 0 0 0
Espafia

Doctor José Bernardino X 0 0 0
Hernandez

Doctor Hernan X 0 0 0
Gonzélez

Doctor LUIS E. X 0 0 0
CAICEDO

Doctor Pedro Nel Beitia X 0 0 0
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Dr., CARLOS ANDRES X 0 0 0
COPETE ASPRILLA
Estudiante Allison X 0 0 0
Fernandez
Total, votos 8 0 0 0

7. Informe del Rector.

Entrega del Inmuebles por parte de la SAE

El sefior Rector Informa el tramite adelantado ante la Sociedad de Activos Especiales la cual le asigno
un terreno a INTENALCO se esta a la espera que el sefior presidente de la Republica y el Sefior
ministro de Educacion Nacional dispongan de fecha y hora para hacer la entrega del inmueble el cual
tiene un- valor aproximado de $21,000.000.000 millones de pesos, la dimensién del predio es de
50,000 metros cuadrados. ya se tiene un proyecto de ampliacion para INTENALCO con la unidad de
la sede deportiva cultural recreativa y el proceso de investigacion. Esperamos que el consejo directivo
se pronuncie, pero ya en su momento para desarrollar las actividades que he pensado que podriamos
hacer en esa en esa planta fisica, de todas maneras se ha iniciado también, sobre el papel
conversaciones con las diferentes entidades industriales que existen en el sector de YUMBO como
Bavaria seguros Fénix, seguros de Lima, con el periodico del pais y con diferentes entidades, ya
hemos comenzado a hacer los contactos, porque la idea es conseguir con esa entidades industriales
vincularlas al proyecto, para este caso entregarles partes del terreno para que ellos se encarguen de
hacer las adecuaciones pertinente se quiere que el consejo directivo pueda ser invitado y acompafe
estos procesos de contacto.

Interviene el Representante de los Ex Rectores comentando que l6gicamente es muy importante el
terreno y de igual manera el desarrollo fisico pero ambas cosas hay que atarlo al desarrollo
académico, yo he tenido la oportunidad de trabajar en algunas oportunidades en YUMBO ser parte
de la de la junta directiva de la Universidad del valle de YUMBO y los empresarios cautos al momento
de entregar recursos es por esto que se debe crear un plan de formacién en linea con las
necesidades formativas de las empresas de yumbo parte del crecimiento de las empresas del sector.

Media el Representante del Sector Productivo: se estan adelantando conversaciones con el gerente
de una empresa muy acreditada a nivel tributario para ver de qué manera estas empresas que vayan
asumir responsabilidades revisar que tipo de beneficios tributarios tienen si entran a participar de este
importante proyecto.
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Participacion de INTENALCO EN LA COP 16.

Interviene el sefior rector informado que de una manera muy activa INTENALCO participo en la zona
azul y verde de la COP 16, asi mismo hizo parte de los comités de biodiversidad también participando
en la mesa sectorial de COP16. Sean recibido oficios de parte de la alcaldia de Santiago de Cali,
sobre la participacion de la institucién en el evento los dos ultimos dias INTENALCO tendra actividad
en su stand. Asi mismo la informacion que fue solicitada por el MEN sobre la participacién de
INTENALOC en la COP 16, se enviara para conocimiento.

Por otra parte la institucién tiene un proyecto del cual esta liderando para la ciudad de Buenaventura
procurando aportar a los procesos ambientales, donde pretendemos con el conocimiento del MEN y
de otras entidades y de la alcaldia de Cali por como llevar a cabo la creacién de una celda de
produccion de hidrégeno verde, para que esta sea colocada en las embarcaciones que hacen transito
por el Pacifico colombiano, para que disminuir el consumo de combustibles fosiles donde se tomara
de la misma agua del mar para la generacion del hidrogeno verde generando un ahorro en
combustible y en tiempo de 45%, sean adelantado contactos con la vicepresidencia de Colombia y
asi mismo, el contacto con el Ministerio de Educacién Nacional en el proceso de investigacion.

Interviene el Representante de las Directivas Académicas

Los docentes y estudiantes de los programas de formacion laboral han estado vinculados
directamente, activamente, positivamente y permanentemente con todas las actividades alrededor de
la COP16, es mas la persona que lidera el equipo de trabajo es uno de los docentes que esta
vinculados con la unidad de extensién y proyeccion social, con los programas de formacion para el
trabajo y el desarrollo humano y lo ha hecho de una manera extraordinaria en todos los momentos
de la COP 16. Han estado figurando los estudiantes y los docentes de los programas de formacion
laboral por ejemplo estaran 52 estudiantes de tres programas de formacion laboral en la sala 4 del
Banco de Occidente participando en una conferencia con el Rector del San Juan del César de la
Guajira acerca del impacto negativo de todo lo que sucede en el humedal los flamencos en la Guajira.
Fueron tres importantes dias el primer dia cuando se inicié la COP 16 y los dos ultimos dias 31 de
octubre y 1 de noviembre de 2024 van a realizar actividades cada uno de esos dias como como
ponentes como colaboradores como sensibilizadores de todos los temas que tienen que ver con la
COP 16.

Actua el Representante de los Ex Rectores:
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Bueno sé que eso es muy importante en la medida en que también alimente una memoria para los
proximos registros calificados es precisamente por esto debe trascender dentro de la institucion
después de la COP 16. Asi mismo tengo la impresion que fue un evento totalmente abordado solo
del &rea de la Unidad de extension y Proyeccion Social pero no se menciona la técnica profesional,
esto se menciona ya que para la presentacion de los nuevos registros calificados y nuevos programas
se debe crea un programa que se llame alfabetizacion en temas ambientales, el cual contenga
elementos relevantes y de aplicacion dentro de los procesos académicos de cada programa.

Interviene la sefiora presidente solicitando que frente al proyecto Buenaventura el Sefior Rector por
favor le indique con quién ha estado en interlocucién en el Viceministerio de Educacion Superior
simplemente para apoyar esa interlocucién para hacerla seguimiento.

Es muy importante precisar que los colegios publicos han consolidado mas o menos 25 afos de una
politica de Educacion Ambiental, una de las cosas mas interesantes también de la COP16 es mostrar
lo que se ha cosechado en términos de la formacion ambiental, particularmente en los Colegios
recuerde que esa politica de Educacion Ambiental inicialmente estaba en el Ministerio de Educacion
luego la comparten con el Ministerio de ambiente y todos los Colegios del pais tienen un plan de
Educacion Ambiental desarrollado curricularmente a través de su plan de estudios o que puede ser
desarrollado de manera transversal. La ley general de educacion contempla la educacién ambiental
como uno de los proyectos transversales estratégicos para el pais, hemos avanzado justamente en
la conciencia que tienen los colegios, los maestros y maestras de Educacion preescolar basica y
media a proposito de la educacion ambiental, como no compete solo a un area de formacion y de
conocimiento sino fundamentalmente es una perspectiva ética, frente a la manera como se aborda
este tipo de trabajo. Hoy el viceministro de educacion superior nos ha comunicado que el dia de
mafana esta de regreso de la COP 16 Y tiene una serie de compromisos que hemos asumido como
sector de educacion superior, para suscribir la iniciativa que plantea justamente el Representante de
los Ex Rectores, en términos de la formacion integral, de igual manera es muy importante suscribir lo
gue ha venido mostrando el Representante de las Directivas Académicas a proposito de ese trabajo
del didlogo de saberes en la educacion superior; una de las deuda de la educacién superior es
justamente una proyeccion social orientadas de dialogo de saberes con instituciones de base con
economia solidarias como lo que en la franja verde de la COP 16, donde particularmente tuve la
oportunidad de estar muy cerca de la organizacion con la unidad solidaria, justamente es este dialogo
de saberes y la posibilidad de articularnos y aprender mutuamente, felicito a INTENALCO, como lo
ha informado el sefior Rector el Viceministro y el Ministro de Educacion Nacional solicitaron
informacion sobre la participacion de las instituciones de educaciéon superior en la COP16, ellos se
han mostrado gratificados pero al mismo tiempo sorprendidos e insisto en esto, lo que ha dicho el
Representante de las Directivas Académicas y es ese dialogo de saberes necesario en este momento.
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Consejeros y consejeras quedamos muy atentos, ustedes saben que este Ministerio de Educacién
ha hecho reformas fundamentales, porque no podemos hablar de universidad de territorio sin cambiar
y sin hacer mas agil y eficiente la autonomia Universitaria, trabajar en torno a estos registros
calificados la pertinencia de lo que estamos ofertando que es un asunto importantisimo pero que
indiscutiblemente si no tenemos mayor agilidad en los registros calificados y en todo este tramite que
se debe adelantar justamente para resguardar la calidad educativa entre todos y todas pues no vamos
notar el progreso y por supuesto apoyar estas gestiones que el sefior Rector ha anunciado con el
Ministerio de Educacién Nacional es vital para todos.

8. Informe de Presidencia

La sefiora Presidente menciona que el informe esta ligado a la COP16, la participacion del sector de
la educacion superior que ha sido importante con ustedes lo ha planteado en este consejo directivo,
el sector de la educacion superior junto con MINCIENCIAS tiene una responsabilidad grandisima
frente a la produccion de conocimiento insisto en conexion con las comunidades y con los territorios,
ahi tenemos desafios que realmente entran a constituir una linea de trabajo importante en las
instituciones de educacion superior a propdsito de los grupos de investigacion y todo el aporte que
tenemos que hacer justamente a todo el proyecto de sostenibilidad mundial. Realmente ha sido muy
impactante que de la COP16 sale una agenda compleja pero igualmente como parte de lo que se
cosecha es justamente un posicionamiento del pais, de la Ciudad de Cali del Valle del cauca con un
liderazgo importante en esta materia seguramente como lo habia mencionado anteriormente para la
siguiente semana podemos estar precisando una agenda que nos compete al sector de educacion
superior y de alli entrar a implementar en los consejos superiores con los consejos directivos un plan
no solamente en términos de una agenda académica. Igualmente adoptar estrategias referidas al
bienestar estudiantil a la permanencia todo lo que implica la produccion responsable el consumo
responsable eso hace parte también de nuestras agendas es muy importante sefiores consejeros y
sefiora consejera realizar el seguimiento al PIC esto como un incentivo para el 2025, podemos hacer
un balance sobre el cumplimiento a ese plan integral de cobertura es el plan que como nos decian
iniciando este consejo directivo es el cumplimiento de la meta es la posibilidad de realmente fortalecer
la garantia del derecho a la educacién superior en los territorios entonces planteamos una necesidad
importante de hacer seguimiento a ese plan integral de cobertura. Igual se debe establecer la
asociacion que hay entre el plan integral de cobertura y el plan de regionalizacién de las instituciones
de educacion superior, de tal manera que logremos una articulacion y una accién estratégica mucho
mas coordinada en general con INTENALCO. Por otra parte, ante la observacion y la preocupacion
gue mostré el consejo directivo en la sesion del 1 de octubre me gustaria conocer si por parte del
MEN ya se hizo la transferencia que hace referencia al 80%.
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Interviene el secretario general Informado que en la sala se encuentre el Vicerrector Administrativo y
Financiero para responder a la pregunta formulada por la sefiora presidente en cuanto al giro del 80%
de los recursos de gratuidad.

Interviene el Vicerrector Administrativo y Financiero informando que a la institucion del calendario 24
b ya recibi6 el 80% de los recursos de gratuidad, este momento en lo que tiene que ver con hora
catedra no se debe nada de los profesores gracias a los recursos por valor de $ 1.600.000.000
millones de pesos pagamos lo que fue el mes de agosto septiembre y octubre y se tienen los recursos
para pagar el mes de noviembre.

Terminada la Intervencion la sefiora presidente solicita a los consejeros se pueda realizar un
cronograma para las sesiones de los meses de noviembre y diciembre, aprobada la sugerencia se
procede con la organizacion de la agenda para las sesiones del mes de noviembre y diciembre del
Consejo Directivo.

Por unanimidad se establecié el siguiente cronograma:
Fecha de sesiones mes de noviembre y diciembre

e 7 de noviembre 2024 Extraordinario
e 19 de noviembre de 2024 sesién ordinaria
e 10 de diciembre de 2024 sesion ordinaria.
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9. Revision de la propuesta del Estatuto General

Este punto lo presenta el ponente Representante de los Ex Rectores, se adjunta presentacion
como parte integral del acta.

Nota introductoria: el presente es un documento borrador de trabajo propuesto por Luis Enrique Caicedo consejero
representante de los ex rectores Universitarios. Se trata de enriquecerlo y debatirlo en la sesion que adelantaremos el
proximo miércoles 30 de octubre.

TITULO PRIMERO. IDENTIDAD Y FILOSOFIA DE LA INSTITUCION
CAPITULO I. NATURALEZA JURIDICA, DENOMINACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1°. DENOMINACION. Para todos los efectos estatutarios y legales la Institucion se
denominara: Instituto Técnico Nacional de Comercio “Simén Rodriguez” y su sigla sera INTENALCO.

ARTICULO 2°. NATURALEZA JURIDICA Y MARCO LEGAL. INTENALCO es una Institucion técnica
profesional creada mediante ([AClolacMINISHalNG) establecimiento publico de caréacter académico, del
orden nacional, adscrito al Ministerio de Educacion Nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio publico autonomo; fue redefinida por Ciclos Secuenciales vy
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Complementarios (propedéuticos) segun Resolucion XXX del dia - mes emanada del Ministerio de
Educacion. La Institucion se organiza conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente para la
educacion superior.

ARTICULO 4°. DOMICILIO Y JURISDICCION. INTENALCO tiene como domicilio la ciudad de
Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca. Por disposiciéon del Consejo Directivo podra
establecer sedes o seccionales en cualquier lugar del territorio nacional previa la autorizacién que
para tal efecto se requiera segun las normas legales.

CAPITULO Il. OBJETO

INTENALCO es una Institucién de Educacién Superior que tiene como misién la formacién en los
niveles técnico profesional, tecnologico y profesional. Su oferta académica se brinda mediante las
modalidades presencial, virtual e hibrida. Propicia la investigacion y la potencializacion de las
competencias cognitivas, socio-afectivas y comunicativas en un clima organizacional que favorece el
bienestar del talento humano, mediante el ofrecimiento de servicios de calidad con programas
académicos acordes a la realidad local, regional y nacional enmarcadas en el contexto global.
INTENALCO hace presencia en diversos escenarios de la comunidad a traves de la extension con
proyeccién social, que posibilita la transferencia de tecnologia y contribuye mediante las funciones de
docencia e investigacion a la solucion de los problemas que demandan los sectores productivos, de
servicios y comunidades en general.

CAPITULO lIl. PRINCIPIOS
PRINCIPIOS GENERALES.

Respeto: INTENALCO reconocera el aporte, pensamiento e interaccion de cada uno de sus
miembros (docentes, estudiantes, monitores, investigadores externos y personal administrativo),
indistintamente de sus creencias, formacion académica, ideologia politica, raza o0 género en el
entendido que los procesos de formacion deben aportar en la construccion de una sociedad
incluyente. (n)

Tolerancia: Atendiendo que el conocimiento no puede construirse desde una sola mirada,
INTENALCO propiciard un ambiente abierto a la sana y soélida discusion, ademas, de requerir en sus
gestiones la flexibilidad necesaria para enfrentar cualquier situacidon no prevista en sus planes de
accion. (n)

Equidad: INTENALCO propendera por una participacion equitativa de todos sus miembros en los
diferentes procesos, intervenciones y productos que el grupo pueda generar dentro de su
cotidianidad. (n)
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Solidaridad: Resaltando en todo momento la responsabilidad social y ambiental que asiste a
INTENALCO como Institucién de educacion superior, propenderd por la construccion de redes con
otras IES temas afines o complementarios a nivel territorial, nacional e internacional. (n)

Libertad de catedra: En INTENALCO los docentes transmitirAn de manera discrecional sus
conocimientos, los contenidos deben estar previamente programados y validados por la autoridad
académica competente, enmarcarse en principios éticos, cientificos y pedagdgicos propios de la
Institucion.

Universalidad: INTENALCO reconoce las diversas manifestaciones del conocimiento cientifico,
técnico y expresiones culturales, respeta la libertad de pensamiento y reconoce los avances de la
investigacion a nivel mundial.

Planeacion: INTENALCO realizara su objeto regido por un plan de desarrollo general, planes y
proyectos especificos para las unidades académicas, para lo cual se realizard un procedimiento de
evaluacion de la gestion acorde con los procesos de autoevaluacion institucional.

Normatividad: INTENALCO se rige por sus normas internas, las cuales no podran contradecir
aquellas de mayor jerarquia que le sean aplicables. La normatividad genera derechos y deberes para
la institucion, los alumnos, docentes y demas servidores publicos de la Institucion.

CAPITULO IV. OBJETIVOS

a) Profundizar en la formacion integral de los colombianos dentro de las modalidades y calidades de
la Educacion Superior, capacitandolos para cumplir las funciones profesionales, investigativas y de
servicio social que requiere el pais.

b) Trabajar por la creacién, el desarrollo y la transmisién del conocimiento en todas sus

c) Prestar a la comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a los resultados académicos,
a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y
cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucion.

d) Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico, politico v ético a nivel nacional y regional.
e) Actuar armonicamente entre si y con las demas estructuras educativas y formativas.

f) Contribuir al desarrollo de los niveles educativos que le preceden para facilitar el logro de sus
correspondientes fines.

A Version 02; 12 de septiembre de 2008

Intenalco es pura Calidad




STENALc,

RS\

Educacién Superior

ACTA Pagina 21 de 23

g) Promover la unidad nacional, la descentralizacion, la integracion regional y la cooperacion
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispongan de los recursos humanos y
de las tecnologias apropiadas que les permitan atender adecuadamente sus necesidades.

h) Promover la formacion y consolidacion de comunidades académicas y la articulacion con sus
homdlogas a nivel internacional.

i) Promover la preservacion de un medio ambiente sano y fomentar la educacion y cultura ecoldgica.
j) Conservar y fomentar el patrimonio cultural del pais.
CAPITULO V
OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) El Curriculum en INTENALCO estarad orientado al fomento y formacion de competencias
ciudadanas, comportamentales y especificas en los programas técnicos y profesionales. Las
actividades extra curriculo tendran en todos los casos un propaosito formativo.

b) En INTENALCO la propuesta formativa, de proyeccion social e investigacion sera contextualizada
sin dejar de lado el contexto global, de tal forma que atienda las necesidades locales y globales.

c) INTENALCO formara profesionales implementado la modalidad de ciclos propedéuticos, haciendo
uso de planes curriculares acordes con lineamientos pedagdgicos que favorezcan las funciones
sustantivas de docencia, proyeccion social e investigacion y redunden en pro de egresados de alto
nivel competitivo y con alta sensibilidad social.

d) INTENALCO apoyara la formacion de redes y de trabajo interinstitucional, en el entendido que se
comprometera con el fortalecimiento de un tejido social solido que contribuya a la recuperacion de
confianza en nuestras Instituciones (Politico, académico, empresarial, etc.

e) INTENALCO seré un facilitador ante los gobiernos del orden distrital, departamental, nacional y la
sociedad en general en el propésito de construir cadenas educativas de formacién desde la educacion
media, contribuyendo a brindar mayores oportunidades a los y las jovenes que buscan acceder a la
educacion terciaria.

f) INTENALCO propondra programas de reconocimiento académico a los y las jévenes egresados de
los programas de formacion para el trabajo y el desarrollo humano, incluyendo la formacion
universitaria estudiantes egresados del SENA.

g) INTENALCO hara uso entre sus recursos educativos de las herramientas de las cuales se disponen
en la época. Se centrard su atencién pedagogica en como mejorar la calidad, tanto en la ensefianza
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y el aprendizaje de competencias basicas como en el desarrollo de las competencias digitales
necesarias en la vida cotidiana.

h) En INTENALCO un tema fundante en su Proyecto Educativo Institucional sera la preservacion y
conservacion de la Biodiversidad, en el entendido que los recursos de la naturaleza se agotan y las
opciones de vida igualmente. Las instancias académicas disefaran un programa de “Alfabetizacion
ambiental” dirigido a las comunidades.

i) INTENALCO contribuira a la consolidacion de la democracia en nuestro Pais, para ello fortalecera
las préacticas de participacion, de acceso a la informacion y de la transparencia como medios que
permiten a estudiantes, docentes, egresados y personal administrativo y de servicios participar en los
procesos de eleccién de las instancias de gobierno de la Institucion.

TITULO SEGUNDO GOBIERNO DE LA INSTITUCION
CAPITULO I. AUTORIDADES
CAPITULO Il. CONSEJO DIRECTIVO
CAPITULO Il
CONSEJO ACADEMICO
CAPITULO IV
RECTORIA
CAPITULO V
EL RECTOR
CAPITULO VI
VICERRECTORIAS Y DIRECCIONES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
CAPITULO VI
SECRETARIO GENERAL
CAPITULO VI

DECANOS (DIRECTORES DE UNIDAD)
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CAPITULO X

CONSEJOS DE FACULTAD

Terminada la presentacion se presentaron los siguientes comentarios:

La sefiora presidente mencionado que es importante revisar los siguientes aspectos.

1. Que se envié toda la trazabilidad de lo que se tienen adelantado esto con el fin de poder dar
continuidad a la revision y poder comprender aspectos tratados en la presentacion y
comprender la dimension de lo que se quiere plasmar.

2. Se sugiere gue se tome un tiempo para que se pueda hacer una nueva lectura y como
presidencia de propone que se realiza una segunda lectura en el marco de esta exposicion.

3. Elaborar un plan de trabajo sobre lo que resta de la revision del estatuto General, esto porque
se han tratado titulo y capitulos, siendo importante ir consolidando el plan de trabajo para poder
tener un mayor rigor tanto en la definicion misma de cada articulo o sesion trabajada

PROPOSICIONES Y VARIOS.
No se presentaron proposiciones ni varios.

La sefiora presidente procede a dar por terminada la sesion del dia miércoles treinta (30) dia del mes
de octubre de 2024 siendo las 12:20 de la tarde.
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